"Decenio de la Iqualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, paz y el desarrolio”

PROCESO CAS N2 005-2023/GOB.REG.HVCA/CPSP (PLAZO DETERMINADO)
RESULTADOS DE EVALUACION DE LA FICHA DE POSTULACION

En la ciudad de Huancavelica, siendo las 10:26 a.m. del dia 04 de agosto de 2023, en las instalaciones
de la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos sito en Jr. Torre Tagle N 336, distrito de Huancavelica,
provincia y departamento de Huancavelica se efectud la evaluacion de la ficha de postulacién de los
correos electrénicos recibidos de la presente convocatoria CAS, segun el siguiente detalle:

ftem: : 01

Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO AIRHSP - 01050)

N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Organica SECRETARIA DE CONSEJO  REGIONAL/OFICINA

DESCENTRALIZADA  DEL
HUANCAVELICA

CONSEJO  REGIONAL DE

01 47019592 MULATO CARRASCO, LEDY APTO/A 07/08/2023 15:30:00
CARMEN HORAS
02 43075613 ANCCAS! GALVEZ, YOSHIO APTO/A 07/08/2023 15:30:00
LUIS HORAS
03 71645313 ANCCASI ESPINOZA, APTO/A 07/08/2023 15:30:00
CRISTHIAN ENRIQUE HORAS
47385066 MACHUCA RAMOS, LUYDA APTO/A 07/08/2023 15:30:00
HORAS
77476202 MANRIQUE GUERRA, APTO/A 07/08/2023 15:30:00
FABIOLA LISETH HORAS
47531833 JURADO CRISOSTOMO, | APTO/A 07/08/2023 15:30:00
ELVIA HORAS
76323275 QUINTO PIHUE, LISBETH NO APTO/A (No cumple con la experiencia
especifica 06 meses para el cargo estructural y/o
puesto en el sector publico requerido en el perfil
de puesto.
08 71692665 HUAMAN SALAS, KATYEBEL | DESCALIFICADO/A: Postulante no ha
GIANELLA consignado la totalidad de la informacidn en la
Ficha de Postulacion.
09 71296795 MEHA BOZA, HEYDI | NO APTO/A: Postulante no cumple con el curso
JACHELINE de capacitacién requerida en el perfil del puesto.
item: 102
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO AIRHSP - 01051}
N° Posiciones : 01

:SECRETARIA DE CONSEJO REGIONAL/OFICINA
DESCENTRALIZADA DEL CONSEJO REGIONAL DE TAYACAJA

Organo/Unidad Organica

01 46267979 PACAHUALA GAMARRA, APTO/A 07/08/2023 15:30:00
GABRIELA HORAS

02 20571278 QUISPE HUACHOS, JANET APTO/A 07/08/2023 15:30:00
MARLENE HORAS

informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono:-067 — 452891 — ANEXO: 1131
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03 73959533 HERRERA PAUCAR, FLOR DESCALIFICADO/A: Postulante no ha consignado la
NOEMI totalidad de la informacion en la Ficha de Postulacion
segun el perfil de puesto requerido.
item: : 03
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO AIRHSP - 01052)
N° Posiciones 101
Organo/Unidad Orgdnica : SECRETARIA DE CONSEIO  REGIONAL/OFICINA

DESCENTRALIZADA DEL CONSEJO REGIONAL DE ANGARAES

01 44708110 BENDEZU OCAS, KENDY APTO/A 07/08/2023 15:30:00
HORAS
02 74078055 CURI GASTELU, SOLANGE APTO/A 07/08/2023 15:30:00
CRISTINA HORAS
03 70296561 DIAZ QUISPE, YUDITH APTO/A 07/08/2023 15:30:00
ANABEL HORAS
04 80612372 LIZANA ESPINOZA, EDWIN APTO/A 07/08/2023 15:30:00
CESAR HORAS
05 76196539 MARTINEZ OLARTE, ROCIO APTO/A 07/08/2023 15:30:00
PILAR HORAS
06 71252806 YAURI CHOCCELAHUA, ROSA APTO/A 07/08/2023 15:30:00
ANTONIA HORAS
07 71275218 URBINA APARCO, ELISA NO APTO/A: No cumple con la experiencia
especifico de 06 meses como asistente y en el
sector publico segin requerido en el perfil de
puesto.
08 76986515 QUINTO ESPINOZA, YUR! | DESCALIFICADO/A: Postulante no ha
ANGHI consignado la totalidad de la informacién de
formacion académica en la Ficha de Postulacidn.

Item: : 04

Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO AIRHSP - 01053)

N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Organica : SECRETARIA DE CONSEJO  REGIONAL/OFICINA
DESCENTRALIZADA DEL CONSEIO  REGIONAL DE
CHURCAMPA

» 01 71945763 CCOYLLAR QUINTO, APTO/A 07/08/2023 15:30:00
YAKELINE GABRIELA HORAS

02 73504300 CARDENAS FLORES, ELVIS NO APTO/A: Postulante no cumple con la
formacion académica requerida en el perfil del

puesto.
03 46871874 SANCHEZ RAMIREZ, | NO APTO/A: Postulante no cumple con el curso
XIOMARA ROCIO de capacitacion requerida en el perfil del puesto.

DETALLE DE CONDICIONES:

El/la postulante que posee la condicidn de APTO/A en la presente relacién {por contar con la totalidad de
los requisitos minimos solicitados, seglin FORMATO N° 01) debera revisar su correo electronico
previamente, a fin de verificar la recepcidn de correo con los accesos correspondientes para el ingreso a
la plataforma de google meet, a fin de rendir su evaluacién técnica.

informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

1. Elingreso de los/las postulantes a la plataforma se realizardn con 05 minutos de anticipacidn de la
hora sefialada para el inicio de la evaluacién técnica; no permitiéndose el ingreso posterior a la hora
sefialada del inicio de la evaluacidn correspondiente. el/la postulante deberd tener su documento
oficial de Identidad, desde el inicio de {a videollamada para la verificacién de la identidad y de esta
manera evitar cualquier tipo de fraude o suplantacién. asimismo, el/la postulante sera responsable
de contar con equipo de cdmputo, cdmara, micréfono y conexidn estable de internet y bateria
suficiente en el equipo de coémputo para que el tiempo que dure la evaluacién {aprox. 20 minutos)

2. Finalmente, se hace de conocimiento que durante el desarrollo de la evaluacién técnica queda
prohibido la presencia de personas ajena a la evaluacién, asi como también la revisién de material
bibliogréfico, tomar fotografias y/o grabaciones a la evaluacidn técnica.

Huancavelica, 04 de agosto del 2023.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 ~ ANEXO: 1131



